
राजनीित से लापता भारतीय-ऑटे िलयाई
भारतीय मलू के ऑटे िलयाई अभी देश की िवधायी संथाओं म  ठोस जगह नही ंबना पाए ह ।

वे ऑटे िलया के समाज और अथयवथा के अनेक े म  भागीदारी रखते ह । बहुत से उच िशा ात
ह  और खबू धन भी कमा रहे ह । यादातर अंग ेजी बोलते ह , और एक लोकतांिक देश से आने के चलते
लोकतं म  राजनीितक िया की समझ भी रखते ह ।

लेिकन सफलता की ऊंचाइयां छ ूचुके अनेक लोग के मौजदू होने के बावजदू यह समहू राजनीितक नेतृव
म  ऊंचे पद पर उस तादाद के अनुप नही ंपहंुच पाया है, िजतना बड़ा ऑटे िलया म  इस समुदाय का
आकार है।

ितिधिनव म  फ़ासला
सबसे हािलया जनगणना (2016) म  पता चला िक देश की कुल आबादी का 2.6 ितशत, यानी लगभग
619,000 लोग भारतीय मलू के ह । इनम  से लगभग 376,000 यानी आबादी का 1.6 ितशत ऐसा है िजसने
ऑटे िलया की नागिरकता ले ली है। इही ंलोग को यहां भारतीय मलू के ऑटे िलयाई कहा गया है
यिक नागिरकता ऑटे िलया म  राजनीितक पद पर पहंुचने की एक मुख योयता है।

लेिकन भारतीय मलू के बहुत कम ऑटे िलयाई ह  जो क द ीय, राय या थानीय तर पर चुने गए ह । 2018
म  ऑटे िलयन मानवािधकार आयोग  ने एक अययन म  पाया िक क द ीय संसद के 94 फीसदी सदय
ऐंलो-केिटक या यरूोपीय मलू के ह ।

भारतीय मलू के ऑट िलयाई लोग का ितिनिधव तो िवशेषकर कम है। ितशत म  देख  तो क द ीय संसद
म  0.5 फीसदी ितिनिध ही भारतीय मलू के ऑटे िलयाई ह । िवटोिरया की संसद म  यह तादाद 0.7
ितशत है जबिक य ूसाउथ वेस और िवटोिरया के थानीय िनकाय म  तो और भी कम है। िफलहाल
य ूसाउथ वेस की संसद म  उनकी िथित अपेाकृत अछी है जहां चुने हुए कुल ितिनिधय के 1.5
ितशत भारतीय मलू के ऑटे िलयाई ह ।

यो ंहै ितिनिधव म  यह फ़ासला
2019 के मई से िदसंबर के बीच म ने भारतीय मलू के आठ ऑटे िलयाइय के सााकार िकए। उनम  से
कुछ ऐसे थे जो संसद म  चुने गए थे जबिक कुछ असफल रहे थे। इन सााकार के जिरए म ने जानना
चाहा िक उह  कैसे मौके िमले, या कावट  आ और िकन चुनौितय का उह  सामना करना पड़ा। भारतीय
आवासी समुदाय के नौ आम लोग और सामुदाियक नेताओ ंसे भी म ने बात की और देश म  भारतीय मलू
के ऑटे िलयाइय के राजनीितक ितिनिधव को समझना चाहा।

मेरे इस अययन म  एक अहम बात जो पता चली, वह थी िक राजनीितक दल म  उमीदवार के पवू-चुनाव
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की पेचीदा िया एक बड़ी बाधा थी।

म ने िजन लोग से बात की, उनम  एक अवधारणा पहले से बनी हुई थी िक समुदाय के िलए इन उमीदवार
का योगदान िकतना भी बड़ा हो, जीती जा सकने लायक सीट पर ाथिमकता ऐंलो-केिटक उमीदवार
को दी जाती है।

‘राजनीितक दल भारतीय-ऑस्ट्रेिलयाइयों और एिशयाई उम्मीदवारों को ऐसी सीटें
देते हैं जहां उम्मीदवारी से फर्क नहीं पड़ता क्योंिक वे िवपक्षी दलों की

�������� ����� ���� ���… ’ (������ �� �� ����� �� ���)

‘क्या वे ये कह रहे हैं िक ऑस्ट्रेिलया की छिव (ऐसी) नहीं है?’ (एक उम्मीदवार
�� ���)

इसके अलावा, एक समुदाय के तौर पर, पहली और दसूरी दोन ही पीिढ़य के भारतीय आवािसय के पास
ऐसा सामािजक और पेशेवर नेटवक  नही ंहै जो उह  नेताओ ंऔर राजनीितक दल से जोड़ सके।

‘नेताओं के नीित-सलाहकार बनाने के िलए पार्िटयों के पावरब्रोकर अक्सर

मेलबर्न और मोनाश यूिनवर्िसिटयों से होनहार और तेज-तर्रार स्कॉलर चुन लेते

हैं [..] और बाद में उन्हीं लोगों को वे पावरब्रोकर उम्मीदवार के तौर पर आगे

������ ���।’ (भारतीय समुदाय के एक यित ने कहा)

हालांिक भारतीय मलू के बहुत से ऑटे िलयाइय के पास उच िशा है लेिकन शायद ही िकसी को सीधे
िवविवालय से इस तरह ‘चुना’ गया हो।

समुदाय के िजन सदय और नेताओ ँसे सााकार हुए, उहने यितगत तर पर हाल के क द ीय और
राय तरीय चुनाव म  खड़े हुए भारतीय मलू के ऑटे िलयाई उमीदवार की योयता की भी आलोचना
की। उह  लगता है िक बहुत से उमीदवार म  एक संभािवत नीित को सारगिभत तरीके से पट कर पाने
और मीिडया व छिव बंधन जैसे कौशल नही ंथे।

‘उम्मीदवारों में िवशेष लक्षण होने चािहए… लोगों से जुड़ने का कौशल, संवाद

का कौशल, कूटनीित, शांत रहते हुए भी जुनूनी बने रहने की योग्यता।’ (एक
सामुदाियक नेता का कहना था)

समुदाय के लोग ने गैर-वेत लोग के आवासन का िवरोध करने वाली पॉलीन हैसन की वन नेशन पाटी 
से चुनाव लड़ने वाले उमीदवार की भी िनंदा की यिक उनकी राय म  ये उमीदवार उन मूय पर ही खरा
नही ंउतर पाए जो, उनके मुतािबक, समुदाय के िलए मलूभतू ह ।



ितिनिधव म  इस अंतर को कैसे कम िकया जा सकता है?
िब टेन म  1890 के दशक म  और अमेिरका म  1957 म  ही भारतीय मलू के राजनेता सरकार म  चुने जा चुके
थे जबिक भारतीय समुदाय की तादाद तब मामलूी ही थी। लेिकन उस तर पर नली और सांकृितक
िविवधता को संसद म  अंगीकार करने को ऑटे िलया आज तक नजरअंदाज करता रहा है।

ऑटे िलया के राजनीितक दल को चािहए िक वेः

यान द , िक िजस तरह मिहलाओं के ितिनिधव म  फ़ासले को दरू करने की कोिशश करते ह ,
वैसा ही संकप आवासी समुदाय के कम ितिनिधतव् के मुे पर िदखाएं। राजनीितक दल को
कनाडा के ‘ाइम िमिनटस यथू काउंिसल’ और अमेिरका के ‘द य ू अमेिरकन लीडस ोजेट’
जैसी योजनाओं से सबक लेने चािहए। ऑटे िलया की लेबर पाटी  िफलहाल पॉिलविसटी नाम से
एक योजना चला रही है जो सांकृितक प से िविवध नेतृव का समथन करती है।
शुआत कर , ऐसी योजनाओं की, िजनके जिरए भारतीय मलू के लोग व अय अपसंयक
आवासी समुदाय म  राजनीितक ितभाओं का दायरा बढ़ सके। मसलन, राजनीितक
उमीदवारी के िलए संवाद का िशण िदया जाए।
तैयार कर , भारतीय मलू के लोग व अय अपसंयक आवासी समुदाय म  भिवय की पीढ़ी
की ितभाओं को। भिवय के िलए राजनीितक उमीदवार तैयार करने के िलए शु िकए गए
कदम म  और संसाधन का इतेमाल िकया जाए।

राजनीितक दल फेडरेशन ऑफ एथिनक कयिूनटीज काउंिसल ऑफ ऑटे िलया, एथिनक कयिूनटीज
काउंिसल ऑफ िवटोिरया और डायविसटी काउंिसल ऑफ ऑटे िलया जैसे मौजदूा संगठन की
िवशेषता का लाभ उठा सकते ह  यिक ये संगठन पहले से ही िविवधता और समावेश जैसे े म  काम
कर रहे ह ।

Read the full  report:  Australians of Indian Origin in Politics – Interrogating the
Representation Gap.
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